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1 Szkolenia BHP Z 0 0 0 0 4 4 4

2 Język obcy dla celów zawodowych ZO 3 1,2 2 0 1,2 30 30 15 15

3 Warsztaty z praktykami biznesu ZO 3 3 2 0 1 15 15 15

4 Praktyka 3 miesiące ZO 16 8,8 16 0 16 480 480 #### 240

5 Filozofia zarządzania ZO 3 0 0,8 0.6 16 16 16

6 Historia myśli ekonomicznej ZO 3 0 0,8 0.6 16 16 16

7
Przedmiot prowadzony w języku angielskim (do 

wyboru)
ZO 4 1 1 1 20 10 10 10 10

8
Humanizm w ekonomii i zarządzaniu: perspektywa 

interdyscyplinarna
ZO 2 0 0,8 0.6 16 16 16

9 Seminarium ZO 20 5,5,4,6 20 2 4 80 40/40* 10/10* 10/10* 10/10* 10/10*

10 Współczesne koncepcje zarządzania E/ZO 7 0 0,7 1.2 28 12 16 12 16

11 Makroekonomia E/ZO 6 3 0,7 1.2 26 12 14 12 14

12 Prawo gospodarcze ZO 5 2 0,5 1 20 8 12 8 12

13 Społeczna odpowiedzialność biznesu ZO 4 2 0,5 0.8 18 8 10 8 10

14 Marketing międzynarodowy ZO 5 2 0,6 1 25 10 15 10 15

15 Przedsiębiorczość ZO 3 0 1 0.6 16 16 16

16 Zarządzanie strategiczne E/ZO 5 3 0,5 0.8 26 10 16 10 16

17 Logistyka E 3 0 1 0.8 20 20 20

18 Zarządzanie procesami E/ZO 5 3 0,7 1 22 10 12 10 12

19 Rachunkowość zarządcza E/ZO 5 3 0,6 1 26 10 16 10 16

20 Negocjacje ZO 3 2 0,5 0.8 26 10 16 10 16

21 Metody badania organizacji E/ZO 5 0 0,7 1.2 24 10 14 10 14

22 Przedmioty specjalnościowe ZO 10 4 3 4 90 45 45 27 27 18 18

Razem 120 65 16,4 40,4 1044 243 721 80 60 69 20 48 77 20 83 293 20 52 282 20
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1 Zachowania człowieka w organizacji ZO 2 0.8 0.6 0.8 18 9 9 9 9

2 Ekonomika pracy ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

3 Dylematy, paradoksy i błędy w kierowaniu ludźmi
ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

4 Strategiczne zarządzanie personelem ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

5 Decyzje menedżerskie ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

Przedmioty specjalnościowe (D)
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 Załącznik do Uchwały Senatu WSZiP Nr 14/2026 z dnia 05.02.2026 r. 

Program studiów na kierunku Zarządzanie profil praktyczny

studia niestacjonarne drugiego stopnia dla rozpoczynających naukę w r. a. 2025/2026 REKRUTACJA ZIMOWA (03.2026)

Przedmioty  ogólne - inne wymagania  (A)

Przedmioty podstawowe (B)
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Przedmioty kierunkowe (C)

I rokECTS

l.p  Nazwa przedmiotu - minimum programowe

Program specjalności na kierunku Zarządzanie drugiego stopnia - REKRUTACJA ZIMOWA (03.2026) 

I rok II rok

Specjalność: Zarządzanie zasobami ludzkimi

l.p  Nazwa przedmiotu - minimum programowe



Razem 10 4 3 4 90 45 45 0 0 0 0 0 0 0 27 27 0 18 18 0



1 Systemy zarządzania jakością ZO 2 0.8 0.6 0.8 18 9 9 9 9

2 Europejskie standardy usług publicznych ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

3 Zarządzanie projektami w sektorze publicznym
ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

4 Zarządzanie w administracji publicznej ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

5 Decyzje menedżerskie ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

Razem 10 4 3 4 90 45 45 0 0 0 0 0 0 0 27 27 0 18 18 0

1 Systemy zarządzania jakością ZO 2 0.8 0.6 0.8 18 9 9 9 9

2 Reengineering ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

3
Zarządzanie ryzykiem w zintegrowanych 

systemach zarządzania ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

4 Restrukturyzacja i zarządzanie zmianą ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

5 TQM/6 SIGMA ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

Razem 10 4 3 4 90 45 45 0 0 0 0 0 0 0 27 27 0 18 18 0

1 Podatki i system podatkowy ZO 2 0.8 0.6 0.8 18 9 9 9 9

2 Reengineering ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

3
Informacje finansowe w ocenie ryzyka 

inwestycyjnego ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

4 Zarządzanie płynnością finansową ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

5 Decyzje menedżerskie ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

Razem 10 4 3 4 90 45 45 0 0 0 27 27 18 18 0

1 Systemy zarządzania jakością ZO 2 0.8 0.6 0.8 18 9 9 9 9

2 Optymalizacja procesów logistycznych ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

3 Zarządzanie zapasami ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

4 Funkcjonowanie przedsiębiorstw sektora TSL ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

5 Strategie logistyczne przedsiębiorstwa ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

Razem 10 4 3 4 90 45 45 0 0 0 27 27 18 18 0

1 Strategie logistyczne przedsiębiorstwa ZO 2 0.8 0.6 0.8 18 9 9 9 9

2 Logistyczna obsługa klienta ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

3 Projektowanie łańcuchów logistycznych ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

4 Koncepcje "wyszczuplania" logistyki ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

5 TQM/6 SIGMA ZO 2 0.8 0,6 0.8 18 9 9 9 9

Razem 10 4 3 4 90 45 45 0 0 0 27 27 18 18 0

* zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość (w interakcji synchronicznej)
*Z Zaliczenie

*ZO Zaliczenie na ocenę

*E Egzamin

*E/ZO Egzamin/zaliczenie na ocenę z ćwiczeń

Specjalność: Zarządzanie logistyczne

Specjalność: Logistyka w biznesie

Specjalność : Zarządzanie organizacjami publicznymi

Specjalność : Zarządzanie jakością 

Specjalność: Rachunkowość i finanse gospodarcze


