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Zarządzenie Nr 36/2025 

Rektora Wyższej Szkoły  

Zarządzania i Przedsiębiorczości  

z siedzibą w Wałbrzychu 

z dnia 30 września 2025 roku 

 

 

w sprawie: zmiany Regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń 

dla studentów Wyższej Szkoły Zarządzania i Przedsiębiorczości z siedzibą w Wałbrzychu 

 

  

Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 86 oraz art. 95 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571, z późn.. zm.) - zarządza się - co 

następuje:  

 

§ 1 

 

1. Z dniem 1 października 2025 r. wprowadza się następujące zmiany do  Regulaminu ustalania 

wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń dla studentów Wyższej Szkoły Zarządzania 

i Przedsiębiorczości  z siedzibą w Wałbrzychu przyjętego Zarządzeniem Nr 13/2019 Rektora 

Wyższej Szkoły Zarządzania i Przedsiębiorczości z siedzibą w Wałbrzychu z dnia 28.09.2019 

roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania 

świadczeń dla studentów Wyższej Szkoły Zarządzania i Przedsiębiorczości z siedzibą  

w Wałbrzychu: 

1) Dodaje się w § 3 ust. 2 pkt 9) w brzmieniu: 

„jest obywatelem Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, o którym 

mowa w art. 10 ust. 1 lit. b lub d Umowy o wystąpieniu Zjednoczonego Królestwa Wielkiej 

Brytanii i Irlandii Północnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspólnoty Energii Atomowej 

(Dz. Urz. UE L 29 z 31.01.2020, str. 7, z późn. zm.), oraz członków jego rodziny, mieszkających 

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

- będący osobą pracującą na własny rachunek lub pracownikiem, o których mowa w art. 2 pkt 

5 i 7 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie 

oraz wyjeździe z tego terytorium obywateli państw członkowskich Unii Europejskiej  

i członków ich rodzin (Dz. U. z 2021 r. poz. 1697), 

- który zachowuje prawo pobytu w przypadkach, o których mowa w art. 17 ustawy, o której 

mowa w lit. a, 

- posiadający prawo stałego pobytu - oraz członkowie jego rodziny, mieszkający na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej.” 

2) Zmienia się dotychczasową treść § 19 ust. 1 pkt 4 i § 19 ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:  

„utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego 

świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej, 

dodatku dopełniającego, rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa  

w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym (Dz. U. z 2022 

r. poz. 1051 oraz z 2025 r. poz. 620), lub świadczenia pieniężnego przyznanego na zasadach 

określonych w ustawie z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym 

członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła  

w związku ze służbą albo podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia 

ludzkiego albo mienia (Dz. U. poz. 658);” 
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3) Zmienia się dotychczasową treść § 19 ust. 3 pkt 4 i § 19 ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie:  

„uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego 

świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej, 

dodatku dopełniającego, rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego,  

o którym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu 

uzupełniającym, lub świadczenia pieniężnego przyznanego na zasadach określonych w ustawie 

z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny 

funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo 

podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia;” 

4) Dodaje się w § 23 ust. 1 pkt 5) w brzmieniu: 

„nie korzysta z wpisu warunkowego.” 

5) Dodaje się w § 24 ust. 17 w brzmieniu: 

„Studentów, którzy nie złożyli wniosku lub którzy nie są uprawnieni do stypendium, klasyfikuje 

się na liście rankingowej – niezależnie od uzyskanych przez nich wyników –  poza 

uprawnionymi do otrzymania stypendium.” 

6) Tabela z § 25 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

 

Kryterium Charakterystyka Punkty 

Wyróżniające 
wyniki w nauce 

 średnia ocen (średnia arytmetyczna) - minimum 4,20 średnia x 10 pkt. 
(max. 50 pkt.) 

Osiągniecia 
naukowe 

 publikacja naukowa w książce lub czasopiśmie 
recenzowanym 

max. 25 pkt. 

 czynny udział w konferencji lub sympozjum 
naukowym (wystąpienie lub poster), z zastrzeżeniem, że 
udział w kolejnej konferencji lub sympozjum 
naukowym, z tym samym wystąpieniem nie będzie 
dodatkowo punktowany 

max. 10 pkt. 

 udział w pracach komitetu organizacyjnego 
konferencji/sympozjum/konwersatorium naukowego     

 czynny udział (wystąpienie/poster) w wydarzeniach 
promujących naukę (Dzień Kariery, Dolnośląski Festiwal 

Nauki)  uczestnik projektu badawczego realizowanego 
(poza obowiązkowym planem studiów) przez koło 
naukowe  

max. 5 pkt. 

Osiągnięcia 
artystyczne 

 zajęcie w przeglądach, festiwalach artystycznych 
miejsca od: - 1. do 3. miejsca (50 pkt.) - 4. do 8. miejsca 
(25 pkt.) 

max. 50 pkt. 

 prezentacja własnego dzieła artystycznego - 
indywidualny wernisaż: - 1 wystawa/prezentacja (30 
pkt.) - 2 wystawy/prezentacje (40 pkt.) - 3 lub więcej (50 
pkt.) 

max. 50 pkt. 

Osiągnięcia 
sportowe we 

współzawodnictwie 
co najmniej na 

poziomie krajowym 

 Olimpiada, Mistrzostwa Świata, Mistrzostwa Europy, 
Akademickie Mistrzostwa Świata, Akademickie 
Mistrzostwa Europy, Uniwersjada: - miejsca medalowe 
(60 pkt.) - miejsca 4-8 (40 pkt.) 

max. 60 pkt. 

 Mistrzostwa Polski: - miejsca medalowe (50 pkt.) - 
miejsca 4-8 (40 pkt.) 

max. 50 pkt. 

 Akademickie Mistrzostwa Polski: - miejsca medalowe 
(40 pkt.) - miejsca 4-8 (30 pkt.) 

max. 40 pkt. 
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7) Dodaje się w § 25 ust. 3 w brzmieniu: 

„Katalog osiągnięć niepunktowanych:  

1) Udział w wymianach międzynarodowych objętych programem Erasmus. 

2) Organizacja, prowadzenie oraz udział w kursach, spotkaniach panelowych, 

spotkaniach z przedstawicielami firm i instytucji, szkoleniach, szkołach letnich, oraz 

wykładach otwartych.  

3) Działalność charytatywna.  

4) Osiągnięcia sportowe na szczeblu niższym niż krajowy.  

5) Publikacje o charakterze nienaukowym.  

6) Certyfikaty językowe oraz inne certyfikaty poświadczające ukończenie kursów, 

warsztatów szkoleń itp.  

7) Bierny udział w konferencjach, sympozjach oraz sesjach naukowych.  

8) Prowadzenie stron oraz fanpage`y na portalach w mediach społecznościowych.  

9) Członkostwo w organizacjach studenckich oraz kołach naukowych oraz pełnienie  

w nich funkcji administracyjnych lub zarządczych. 

10) Osiągnięcia wynikające z programu studiów.  

11) Oprawa artystyczna i organizacja wydarzeń o charakterze prywatnym.  

12) Organizacja wydarzeń o charakterze komercyjnym dla podmiotów zewnętrznych.  

13) Udział w konkursach na najlepszą pracę licencjacką lub inżynierską. 

14) Działalność wykonywana w ramach pracy zawodowej.” 

 

§ 2 

 

Nadzór nad wykonaniem niniejszego zarządzenia sprawuje Rektor.  

 

 

§ 3 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 października 2025 roku.  

 

 

 

 

 

         Rektor 

 

 

 

       mgr Lidia Piątkowska, MBA TNTU UK 


