Zalgcznik do Zarzgdzenia Rektora Nr 38/2024 z dnia 30.09.2024 r.

Porozumienie.......... /2024/2025
o organizacji praktyk zawodowych dla studentow

Wyiszej Szkoly Zarzadzania i Przedsiebiorczosci z siedzibag w Walbrzychu

Dnia ....ooovviiiee pomigdzy Wyzszg Szkota Zarzadzania i Przedsigbiorczosci z siedziba
w Watbrzychu, zwang dalej ,,Uczelniag/WSZiP”, reprezentowang przez :

- mgr Lidia Pigtkowska, MBA TNTU UK - Rektor WSZIiP z siedzibg w Watbrzychu,

zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”, reprezentowanym przez:

- Pani /Pan ..o

zawarte zostatlo porozumienie o organizacji praktyk zawodowych dla studentow Wyzszej
Szkoty Zarzadzania i Przedsigbiorczosci.

Porozumienie Zawarte ZOStat0 N OKIES: ....ceeveeeeeeeeeee et e ettt e e e ettt e e e e e e eeeerrbrrreeeees

(poda¢ datg rozpoczgcia i zakonczenia praktyki)

0 nastepujacej tresci:

1. Uczelnia kieruje studenta, ktory studiuje w trybie niestacjonarnym na ..... roku w WSZiP
z siedzibg W Walbrzychu, Kierunek — ... . ...
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w celu odbycia praktyki zawodowej.

Imieg i nazwisko, nr albumu Okres praktyki Ocena z praktyki

(poda¢ datg rozpoczecia i zakoficzenia praktyki)

2. Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:

a) zapewnienia studentowi odpowiedniego stanowiska odbywania praktyki studenckiej,

b) zapoznania studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie
i higienie pracy, przepisami o bezpieczenstwie przeciwpozarowym oraz ochronie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

c¢) nadzoru nad wykonaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu praktyki, w tym

prowadzenia listy obecnosci praktykantow,




d) w razie wypadku, sporzadzenia dokumentacji wypadkowej dla studentow, ktorzy ulegli

wypadkowi w trakcie odbywania praktyki,

¢) umozliwienia opiekunom dydaktycznym Uczelni sprawowania Kkierownictwa

dydaktycznego nad przebiegiem praktyk,

f) wyznaczenie pracownika Zakladu Pracy odpowiedzialnego za realizacj¢ powyzszego

porozumienia.

3. Zaktad Pracy moze ze studentem odbywajacym praktyke zawrze¢ umowe o prace lub

zatrudni¢ na zasadach umowy — zlecenia, o czym obowigzuje si¢ powiadomi¢ Uczelnig.

4. Zaktad pracy nie ponosi zadnych kosztow wynikajacych z odbywania praktyk zawodowych

(wyzywienie, noclegi, dojazdy) — przedmiotowe koszty student Wyzszej Szkoty Zarzadzania

1 Przedsigbiorczosci z siedzibg w Watbrzychu ponosi we wlasnym zakresie.

5. Uczelnia o$wiadcza, ze student kierowany na praktyke ma obowigzek ubezpieczenia si¢ od

nastepstw nieszczesliwych wypadkéw we wlasnym zakresie.

6. Uczelnia zobowigzuje si¢ do:

a) sprawowania kontroli nad prawidlowym przebiegiem praktyk poprzez wyznaczonego
opiekuna praktyk,

b) przygotowania i skonsultowania z Zaktadem Pracy — proponowany program praktyk,
dostosowany do miejsca odbywania praktyki.

7. Wszelkie spory o charakterze niemajatkowym, mogace wyniknagé z niniejszego

porozumienia, rozstrzygaja ze strony Uczelni — Dziekan WSZiP z siedzibag w Walbrzychu, ze

strony Zakladu Pracy — dyrektor (kierownik), badz tez osoby przez nich upowaznione.

8. W przypadku powstania sporow wynikajacych na tle realizacji niniejszej] umowy

wlasciwym do ich rozstrzygniecia jest sad powszechny wilasciwy miejscowo dla Zaktadu

Pracy.

9. Do rozstrzygania nieporozumien dotyczacych przebiegu praktyki ze strony Uczelni

upowazniony jest opiekun praktyk studenckich.

10. Niniejsze porozumienie sporzadzone zostalo w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach,

po jednym dla kazdej ze stron.

/Uczelnia/ /Zaktad Pracy/

(podpis i pieczatka imienna osoby Reprezentujacej Uczelnig) (podpis i pieczatka imienna osoby Reprezentujacej Zaktad Pracy)



