Zarzadzenie Nr 37/2024
Rektora Wyzszej Szkoly
Zarzadzania i Przedsi¢biorczosci
z siedziba w Walbrzychu
z dnia 30 wrze$nia 2024 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wyplacania swiadczen
dla studentow Wyzszej Stkoly Zarzgdzania i Przedsigbiorczosci z siedzibg w Watbrzychu

Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 86 oraz art. 95 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz. 742, z p6zn. zm.) - zarzadza si¢ - CO
nastepuje:

§1

1. Z dniem 1 pazdziernika 2024 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany do Regulaminu ustalania
wysokosci, przyznawania 1 wyplacania §wiadczen dla studentow Wyzszej Szkoty Zarzadzania
1 Przedsiebiorczosci z siedzibg w Watbrzychu:

1) wykresla si¢ dotychczasowa tre$¢ § 111 § 11 otrzymuje brzmienie:

., Wysokos¢ miesiecznego dochodu na osobg w rodzinie studenta uprawniajgca do ubiegania
sie¢ o stypendium socjalne nie przekracza 45% minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego od dnia 1 stycznia roku poprzedzajgcego rok akademicki, na ktory przyznawane jest
stypendium socjalne, na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207).”

2) wykresla si¢ dotychczasowa tres¢ § 13 ust. 1 pkt 5 § 13 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,posiada state zZrodto dochodow i jego przecietny miesieczny dochod w poprzednim roku
podatkowym oraz w roku biezgcym w miesigcach poprzedzajgcych miesigc zlozenia
oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2, jest wyzszy lub réwny 40% minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalonego od dnia 1 stycznia roku poprzedzajgcego rok akademicki, na ktory
przyznawane jest stypendium socjalne, na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace.”

§2

Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia sprawuje Rektor.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 pazdziernika 2024 roku.

Rektor

mgr Lidia Piatkowska, MBA TNTU UK



