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W PRZYPADKU UCZESTNICTWA W DZIAI,ANIACH W ZAKRESIE MOBILNOSCI

. zapewnienia wysokiej jako6ci dzialaf w ramach projekt6w
mobilno6ci oraz projekt6w wsp6lpracy na kaLdym etapie ich
realizacli;

. wdralania priorytetowych zaloZeri programu Erasmus+ poprzez:
. podjgcie dzialan niezbgdnych do wdro2enia cyfrowych

rozwi4zzh w zakresie zarz4dzania mobilno6ci4, zgodnie ze

standardami technicznymi inicjatywy dotycz4cej europejskiej
legitymacj i studencki ej ;

. propagowanie przyjaznych dla Srodowiska praktyk we
ws zystkich dzialani ach zw i4zany ch z pro gramem;

. zachgcanie do udzialu w programie os6b o mniejszych
szansach;

. propagowanie zaangaiowania obywatelskiego i zachgcanie

student6w i pracownik6w do aktywno6ci oblrvatelskiej na

wszystkich etapach projekt6w mobilno6ci lub projekt6w
wsp6lpracy: przed wzigciem udziatru, w trakcie realizacji i po
zakohczeni.q'

. zapewnienia dobrego przygotowania wyjeLd2aj4cych
indyrvidualnych uczestnik6w mobilnoSci, w tym mobilnoSci
mieszanej, przez podejmowanie dzialari majqcych na celu
osi4gnigcie przez nich niezbgdnego poziomu bieglo5ci j gzykowej
i rozwijanie kompetencji migdzykultr.rowych;

. zagwarantowania, aby mobitno$6 student6w i pracownik6w byla
realizowana na podstawie porozumief o programie studi6w/
praktyki w przypadku student6w oraz porozumieri o programie
nauczania/szkolenia w przypadku pracownik6w, kt6re bgd4
zatwierdzone przed wyjazdern przez insty'tucje wyslaj4ce i
pr zy jmuj4c e or az pr zez \rczestnik6w mobi lno 6c i ;

. zapewnienia przyleLdLaj4cym uczestnikom mobilno6ci
aktywnego wspagcia podczas poszukiwania zakwaterowania;

. zapewnienia wyje?dLaj4cym i przyjeZdiaj4cym uczestnikom
mobilno5ci pomocy zwi1zanej z uzyskaniem wizy, jeZeli jest ona

wymagana;
. zapewnienia wyjeldLajEcyn i przyjeid2ajyoym uczeshrikom

mobilnoSci pomocy zttviqzanej z uzyskaniem ub ezpieczenia, je?eli
jest ono wymagane;

. zagutarantowani4 aby studenci zrali swoje prawa i obowi4zki
okre6lone w Karcie Studenta Erasmusa:
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otrzymuje niniejsz4 Kartg przyznln4 przez Komisjg Europejsk4:

College of Management and Enterprise in Walbrzych

Instytucja zoborvi4zuje sig do przestrzegania nastgpujqcych zasad:

. pehrego respektowania zasad niedyskryninacji, przejrrlsto6ci i
wlqczenra spolecznego okre6lonych w programie Erasmusl-;

. zapewnienia r6wnego i sprawiedliwego dostgpu do prograrnu
obecnym i przyszLym uczestnikom niezalelnie od ich
pochodzenia, atakirc rwracutia szczeg6Trrej uwagi na wlqczenie
do programu os6b o mniejszych szansach;

. zapewnienia pelnego automatycznego uznawania wszystkich
osi4gni96 (w oparciu o europejski system transferu i akumulacji
punkt6w - ECTS) uzyskanych za efekty uczenia sig zdoble
podczas okresu nauki/praktyki/stazu za granicq, w tym podczas
mobilnoSci mieszanej;

. niepobierania od student6w przyjeiditaj4cych (credit mobility)
Zadnych oplat za naukg, rejestracjg, egzamtny ani korzystanie z
laboratori6w lub bibliotek;

P rzed r ozpoczgciem mobilno5ci
. zapewnienia sprawiedliwych, przejrzyslych, sp6jnych i

udokumentowanych procedur dotycz4cych wyboru uczestnik6w;
. publikowania oraz regulamego aktualizowania katalog6w

przedmiot6w przed rozpoczgciem mobilno6ci, celem zapewnienia
przejrzysto6ci informacji wszystkim zainteresowanym i
umo2liwienia studentom - kandydatom do wyjazdu
merytorycznego wyboru przedmiot6w w ramach ksztaLcetia za
granrc4;

. publikowania i regulamego aktualizowania informacji o

stosowanlm systemie ocen oraz tabekozkladt ocen w odniesieniu
do wszystkich program6w sfudi6w; zapewnienia, aby studenci
ohzymywali jasne i przejrzyste informacje na temat procedur
uznawania ocen i przeliczania ocen;

. realizowania mobilnoSci w celu studiowania oraz w
celu prowadzenia zaj96 dydaktycznych wyl4cznie w
ramach zawariych wcze6niej um6w migdzyinst5rtucjonalnych,
okre6laj4cych odpowiednio rolg i obowi4zki ka2dej ze

stron, a takhe zawieraj4cych zobowi4zarie do ptzestrzegania
uzgodnionych layteri6w jako6ciowych podczas naboru
kandydat6w, przygotowania uczestnik6w mobilno6ci, ich obslugi
w ins[rtucji zagranicznq oraz wspierania i integracji z 1oka1n4

spolecznodci4;



W trakcie mobilno5ci
. zapewnienia r6wnego traktowania prz-lleidzaj4cych student6w

pod k4tem akademickim iw odniesieniu dojako6ci Swiadczonych
uslug;

. dolo2enia wszelkich staraf, aby zapewnil bezpreczehsf,uo

wyjeZdzaj4cym i przyjeid2aj4cyrn uczesfirikom mobilno6ci;
. integrowania przyjeLdLajqcych uczestnik6lv mobilno6ci ze

spoleczno6ci4 studenckq oraz wl1czenia ich w codzienne lycie
instytucji przyjmuj4cej; zachEcania uczestnik6w mobilnoSci do
podjgcia rolj ambasador6w programu Erasmust i dzielenia sig

doSwiadczeniami z pobytu za granic4;

Po zakoriczeniu mobilno5ci
. terminowego przekazania przyleIdiajqcym sfudentom

uczestnikom mobilnoSci oraz ich instytucjom macierzystl,rn,
na zakohczertie mobilnoSci, pelnego, dokladnego i aktualnego
wykazu zaliczefi obejmuj4cego wszystkie osi4gnigcia w nauce;

. zaryarurtowania, aby punkty ECTS zdobyte za efekty uczenia sig
podczas okresu nauki/praktyki/stazu za granic4, w tym podczas
mobilno$ci mieszanej, byly w pehi i automatycznig l'r2114'fi731s

zgodnie z zawafiym porozumieniem o programie shrdi6d
praktyWsta2u i potwierdzone w wykazte zallczeil za(niadczeniu
odbycia praktyki/staiu; bezzwlocznego przeniesienia tych
punkt6w do dorobku studenta, wliczania ich do ost4gniqUzzliczefr
koniecznych do ukonczenia studi6w bez wymagania od studenta
jakichkolwiek dodatkowychprac lub oceny, atakZe uwidocznienia
ich w wykazie osi4gnjlqtlzali:czeri studenta oraz w suplemencie do
dyplomu;

. zagwarantowania, aby wsp6lpraca przycnJniala sig do realizacji
sff ategii insfytucjonalnej ;

. propagowania mo2liwoSci oferowanych w ramach projekt6w
wsp6hracy otM udzielania pracownikom i sfudentom
zainteresowanym takimi dzialaniami odpowiedniego wsparcia na

kaZdym etapie ich reahzacji;

zapewnienia uczesfirikom mobilno6ci odpowiedniego doradztwa
i wsparcia, r6wnieZ osobom uczestnicz4cyn w mobilno6ci
mieszanej;
udzielania przyjehdiaj4cym uczestnikom mobilnoSci
odpowiedniego wsparcia j gzykowego;

uwzglgdnienia pomy$lnie zaTiczonych za granic1 przedmiot6w/
kurs6w/praktykilstaira zagraticznego do dorobku studenta w
:uczelni macrerzystej (w suplemencie do dyplomu);
zachgcania uczestnik6w mobilnoSci do podejmowania roli
ambasador6w programu Erasmus*, propagowania korzy(ci z

mobilno6ci oraz argaiowania sig w tworzenie spoleczno6ci
sfypendyst6w Erasmusa, a takie wspierania ich w tych
dziataniach;
zapewnienia t zn ania dzialah dy dakly czny ch i szkoleniowych
podjgtych przez prdcowf,ik6w podczas mobilnodci zgodni.e z
wczeSniej zawart4 umowq wyjazdow4 i zgodnie ze strztegi4
instytucjonaln4;

zadbania o to, by podejmowane dzialania w zakresie wsp6lpracy
prowadzity do trwatych rezultat6w, pl'zynoszQcych korzy6ci
wszystkim partnerom;
zachEcania do dziala.h w ramach wzajemnego uczenia sig

i wykorzystywanis 1szufta16v/ projekt6w w taki spos6b,

aby zapewnr(, ich jak najwigkszy wptyw na indywidualnych
uczestnik6w, inne uczestnicz4ce instytucje, jak r6wntez szerszq

wsp6lnotg akademick4;

W PRZYPADKU UDZIAI-U W EUROPEJSKICH I MIEDZYNARODOWYCH PROJEKTACH WSPOLPRACY

DO CELOW REALIZACJI I MONITOROWANIA
. zagwarantowania, aby dhrgoterminowa strategia instytucjonatna

orazjej adekwahroSi w stosunku do cel6w i priorytet6w programu

Erasmus* zostala opisana w deklaracji polityki Erasmusa;
. zagwarantowania, aby zasady okreSlone w Karcie byly dobrze

rozpropagowane i stosowane przez placownik6w na wszystkich
szczeblach instlrtucj i ;

wykorzystywaniawytycznych ECHE oraz samooceny ECHE, aby
zapewni(. pelne wdro2enie zasad niniej s zej Karly;
regularnego promowania dzialan podejmowanych w ramach
programu Erasmus+ i ich rezultat6w;
zanieszczenia,niniejszej Karty wraz z deklanci4 polityki
Erasmusa w eksponowanlm miejscu na stronie intemetowej
hs[Aucji or.v we wszystkich innych kanalach informacyjnych.

Instytucja przyjmuje do wiadomoici, 2ewdraianie postanowiei Karty bgdzie monitorowane przez Agencjg Narodowq programu Etasmusl i 2e

naruszenie h6reikolwiek z wy2ej wymienionych zasad lub kt6regokolwiek z zobowiqzari mo2e prowadzii do anulowania Karty przez Komisjg
Europqiskq.
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