Kierunek studiow: Psychologia 2024/2025

Poziom studia jednolite
kod liczba godzin i pkt. ECTS w semestrze
| przed forma ogélna liczba godzin/pkt. ECTS Semestr | emestr I emestr Il emestr IV, emestr V' emestr Vi emestr VIl emestr Vil emestr IX
miotu nazwa i zaliczenia [ suma | W] C [ L | s[ecis| w] c [ L [ s[ecis|w] c[ L[ s[ecis|w[ c[ L] sJeers| w[ c[ L[ s W[ c| L[ s[ecis|w[c| L] secis|w[c| L] s[ecrs|w]c] L] s Ees|w]c][ L] s [Ecs
A. PRZEDMIOTY OGOLNE 273 | 103 170 28
Al_|Filozofia 45 15 | 30 4 15 | 30 4
A2_| Ochrona wlasnosci o 0 [10] 0 0] 0
A3_[Technologie o 30 | 10] 20 10 20
A4_[Bit o 4 4] o 4]0
A5_[BHP 4 i o 4]0
A6_| Biomedyczne podstawy rozwoju i 0 | 20 | 40 10 [ 20 10 | 20 3
A7_|Socjologia 0 | 10| 20 10 | 20 4
A8_|Logika prakiyczna 0 | 10| 20 10 [ 20 2
'A9_| Podstawy metodologii w naukach o 0 | 10| 20 10 [ 20 3
A10_|Statystyka o 0 | 10| 20 10 [ 20
B_ PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 990 | 480] 410 116
do psychologii Zo 30 [ 10] 20 3 [10] 20 3
[ |82 |Historiamysii Zo 30 | 10] 20 3 [10]20 3
[ |83 |Podstawy psychologi ogdinej 3 30 [ 10] 20 ) 10 | 20 )
[ B4 podstawy proceséw Zo 30 | 10] 20 3 10 | 20 3
[T &5 gia rozwojowa. 3 50 | 20 30 5 10 15 2 [10] 15
[ |86 |Podstawy nauk E 50 | 20| 30 5 0] 15 2 [10]15
B7 gia Kiiniczna 3 50 | 20| 30 5 20 | 30 5
] 88 gia spoleczna E 30 | 10] 20 4 | 10] 2 2
D g 3 30 [ 10] 20 4 10 [ 20
B10_| Antropologia filozoficzna. Zo 20 | 20] 0 20| 0
B11_|Etyka zawodu psychologa Zo 20 [ 20] 0 20[ 0 2
B12 | Psychologia pracy E 20 | 20] 0 20 0
B13 badan Zo 30 | 10] 20 10 [ 20 3
B14 Zo 20 | 10] 10 10 10 2
B15 W psychologii Zo 80 | 20 60 10 [ 30 3 [10]30
B16 gia & E 20 | 20] 0 20] 0 3
B17 gia poznawcza 3 20 [20] 0 20 0 3
B18 Zo 20 | 10] 10 10 10 2
B19 Zo 20 [ 20] 0 20| 0 2
[ |_B20_|Psychoterapia Zo 30 | 10] 20 10 20 3
B21_|Psychologi Zo 20 |10 10 10 [ 10 2
[ | B22_[Procesy decyzyjne w naukach Zo 10 10| 0 1 10| 0 T
[ 823 |n Zo 30 | 10] 20 3 10 | 20 3
[ 822 o Zo 20 | 0] 20 2 0 [ 20 2
B25_| Podstawy psychiatri Zo 20 [ 20] 0 2 20| 0 2
[T B26 g E 20 [ 20] 0 3 20| o 3
B27_|Psychologi s 3 20 [ 20] 0 3
[|B28_|Pomoc Zo 20 | 0] 20 2 0 [ 20 2
B29 gia sadowa Zo 20 [ 20] 0 2 20 0 2
[T B30 gia roznic Zo 20 | 20] 0 2 20 0 2
B31 rodzin 3 20 [ 20] 0 3 20 0 3
[ 832 gia tiumu Zo 20 [20] 0 2
B33 6 Zo 20 |10 10 2
[T B3 dyplomowe Zo 00 [ 0] o 100] 20 20| 4 20| & 30 6
PSYCHOLOGIA PRZES' _EPCZOS Cl
[ JC-PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE 430 | 335] 9 37
[ i 0s6b uzalez 3 30 | 15[ 15 3 15 | 15 3
c2 i spoleczne syndrom; s Zo 30 [ 30] 0 2 30 ] 0 2
C3_|Metod: 5 Zo 30 | 10] 20 3 10 | 20 3
ca Zo 30 [ 30] 0 2 30 ] 0 2
C5_|Opiniowanie sad adowe 3 30 | 10] 20 )
6| Nurty badawcze w psychologi s Zo 30 [30] 0 2 B0 1[5 1
C7_|Rozwdj Sci kryminainej Zo 30 [30] 0 2 30| 0 2
C8_|Programy &ci | zachowan aspolecznych Zo 40 |20 20 4 10 [ 10 2 [0 10 2
[ ja i opieka nad osobami ze Srodowisk 3 30 [ 30] 0 3 30 0 3
C10_|Osobowosé i nkow zakladow Zo 30 [ 30] 0 2 30| 0 2
ci1 56 wspo miodzie? Zo 30 [30] 0 2 30| 0 2
C12_|Psycholog w procesach sadowych E 40 |20 20 4 10 [ 10 2 [0 10 2
C13_|Podstawy nauk prawnych Zo 50 | 50| 0 ) 25 2 [ 25 2
D. PRZEDMIOTY DO WYBORU* 880 | 300] 400] 180] 0 | o2
D1_[Srodowisko rodzinne miodziez Zo 35 | 15[ 20 )
D2_[Prawo karne Zo 3 | 15[ 20 4
D3_|Prawo cywilne Zo 35 | 15[ 20 )
D4_|Prawo rodzinne Zo 3 | 15[ 20 4
D5 Zo 35 | 15[ 20 )
D6 _|Lingwistyka Zo 3 | 15[ 20 4
D7__|Podstawy neuronauk Zo 35 | 15[ 20 )
D8__|Pojecie stresu w psychologi Zo 3 | 15[ 20 4
D9 _[Specyfikai zakladow kamych Zo 35 | 15[ 20 )
[ | D10 _[Placowki opiek i Zo 3 | 15[ 20 4
D11_|Specyfika i profilakiyka uzalezniert Zo 35 | 15[ 20 )
D12 dzialania w afekcie Zo 3 | 15[ 20 4
D13 _| Specyfika rodzin Zo 35 | 15[ 20 )
D14 na szczeblu o 3 | 15[ 20
D15 _|Program o 35 | 15[ 20
D16 _|Przemoc w szkole i sposoby je] o 35 | 15 | 20
D17_|Program w zakladach kamnych o 35 | 15[ 20
[ | D18 _|Dziatania prewencyjne na rzecz dziea z rodzin o 35 | 15 | 20
D19 _| Wspieranie dzialan na rzecz bezpieczen Sci lokalnych o 35 | 15[ 20
[ | 020 [Strategie o 35 | 15 | 20
D21_| Profilaklyka zachowan o 35 | 15[ 20
[ D22 |o: aktywnosci o 35 | 15[ 20
D23_|Wybrane z psychologii ki o 35 | 15[ 20
[ o2 Zjawisk o 35 | 15| 20
[ ] D25 |t i regulagja agresji o 35 | 15[ 20
[ | _D26_|Systemy wartosci w grupach o 35 | 15 | 20
D27_| Dewiacje spoleczne o 35 | 15[ 20
[ | 028 _|Jezyk obey jezyk angielski ZolE 180 | 0 180 12 [ 0] 030 2 [ o] o]30 2 [ o] o3 2 [ o] o030 30 2 30 2
D29 | Jezyk obey / jezyk niemiecki ZolE 180 | 0 180 12 | 0] o030 2 [ o] 0] 30 2 [ 0] 0o]a0 2 [ o] 030 30 2 30 2
PSYCHOLOGIA DZIECI | MEODZIEZY
[ |C-PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE 430 [ 335] 95 37
C1_Psychologia iiniczna dzieci | miodziezy 30 | 15[ 15 15 [ 15 3
c2 aspekty aktywnosci dzieci | miodziezy 0 30 | 30] 0 30| 0 2
C3_|Zaburzenia fistwa i okresu i o 30 | 10] 20 10 | 20 3
C4_|Wspier i rozwoju dziecka 0 0 | 30] 0 30| 0 2
c5 i rozwojowe potrzeby ucznia 0 0 20
C6__|Programy profilatyczne i o 0 0] 0 5] 0 1 [15] 0 1
C7__| Nowatorskie metody w edukacji o 0 0| o 30| 0 2
C8_|Program, Sci i zachowar o 40 0 [ 20 10 [ 10 2 [10] 10 2
C9_|Diagnoza w edukacji 30 0] o 3] 0 3
C10_|Opinie wedukacj o 30 0] o 30 0 2
ci1 S wspo miodziezy o 30 0| o 30| 0 2
C12_|Tworzenie trening6w | warsztatow dla dzieci | mlodziezy 40 0 [ 20 10 [ 10 2 [10] 10 2
C13_|Podstawy nauk prawnych o 50 | 50| 0 4 25 2 [ 25 2
PRZEDMIOTY DO WYBORU* 880 | 300] 400|180 0 | 92
D1 rodzinne miodziez, Zo 35 | 15[ 20 4
D2_|Psychologi i mediacje w szkole Zo 35 | 15[ 20 7]
D3__| Formy pomoc, Zo 35 15 | 20 4




D4 Prawo rodzinne 0 5 15
D5_|K o 5 | 15
D ingwistyka 0 5 15
D7 | Podstawy neuronauk o 5 | 15
D Pojecie stresu w psychologii ) 5 15
D etodyka i zajec po o 5 | 15
D10_| Prawo oswiatowe dla psychologa o 5 15
D11_|Specyfika i profilakiyka uzaleznier o 5 | 15
D12 liagnoza 0 5 15
D13 pecyfika rodzin 0 5 15
D14 6 r0dzing ucznia-aspekty jczne oraz elementy = s | 15| 20 2
erapii rodzin
[ D15 |Profilakiyka i promocja zdrowia dziecka. o 5 | 15
[ [ D16 [Przemoc w szkole i sposoby jej o 5 15
D17 | Diagnoza trudnosci wieku szkolnego i terapeuty o 5 | 15
D18 |Dziatania na rzecz dzieci z rodzin 0 5 15
[ D19 |Pracaz dzieckiem ze potrzebami o 5 | 15
[ | D20 d ¢ 0 35 15 20
D21_| Profilakiyka  promocja zdrowia D 35 | 15 20
[ |_D22 [Doradztwo zawodowe i edukacyjne o 35 | 15] 20
D2s | Instytucie zewnetrzne wspolpracujace w zakresie realizaci potrzeb rozwojowych i = s | 18] 20 7
uczniow
D24 ia Zjawisk 0 35 15 20
| D25 i regulacia agresii D 35 | 15 20
[ | D26 letodyka i jeé 0 35 15 20
D27 Kty aktywnosci dzieci | miodziezy o 35 | 15 20
[ _|__D28 |Jezyk obcy /jezyk angielski ZolE 180 | 0 180 22 | 0] o030 2 | 0] o030 2 | o] o3 0] o030 30 2 30
[ D29 [Jezyk obey  jezyk niemiecki Z0/E 180 | 0 180 12 | o] 030 2 [ o] 0o]30 2 [ o] o3 0 o030 30 2 30
PSYCHOLOGIA BIZNESU
 SPECJALNOSCIOWE 430 [ 335] 95 37
prac) 30 15 15 15 15
gia organizaci | D 30 [30] 0 30| 0 2
gia szkolen o 30 | 10] 20 10 | 20
aspekly kreowania wizerunku D 30 [30] 0 30| 0 2
aspekty rekrutacji i ocen) ik 30 10 [ 20
C6__|Podstawy nauk D 30 [30] 0 5] 0 [
C7__| System motywacji w organizacji 0 30 3] 0 3] 0
[ zespolem D 40 | 20] 20 10 [ 10 10
C9_|Finanse i i psychologia pieniadza 30 30 0 0
C10 gia zachowart o 30 [30] 0 30 0
C11 gia w reklamie 0 30 3] 0 3] 0
C12_|Media Sciowe | mediaina 40 | 20] 20 10 | 10 10
[ [ c13 [Podstawy nauk prawnych 0 50 50| 0 25 25 2
|_[D- PRZEDMIOTY DO WYBORU* 880 | 300] 400|180 0 | o2
D1 Prz) i $ 0 35 15 20
D2_[Spofec ialnos¢ biznesu o 35 | 15 20
D3__| Osob: inteligencja i menedzera 0 35 15 [ 20
D4 diagnoza 5 o 35 | 15 20
DS gia wplywu 0 35 15 [ 20
D6 | Procesy i dynamika grupowa o 35 | 15 20
D7 gia marketingu i sprzedazy 0 35 15 [ 20
D8 ie marka o 35 | 15 [ 20
D9 K 0 35 15 20
D10 tnmunlka' w reklamie D 35 | 15] 20
D11 ie talentami w firmie 0 35 15 20
D12_| ic kadrg 2 o 35 | 15 [ 20
[ [ D13 [Manipulacjaa 0 35 15 [ 20
D14 i o 35 | 15 20
[ | pis [ps rozwoju osobistego ) 35 | 15] 20
D16 ic relacjami z klientem o 35 | 15 [ 20
D17 |Dezycjei ryzyko 0 35 15 [ 20
D18 | Diagnoza preferencji o 35 | 15 20
[ | D19 Dobér kadr $red zczebla 0 35 15 20
[ D20 |Techniki zespolu o 35 | 15 20
D21 _| Rozwdj osobisty i zawodowy 0 35 15 | 20
Nowe trendy w przywddztwie oraz kluczowe wyzwania w zmieniajacym sig oloczeniu
| | 22 o 35 | 15| 20
[ [ pa2s i ie patologiom 0 35 15 [ 20
D24 modele decyzji i putapki decyzyjne o 35 | 15 20
[ | D25 Analiza zachowan OW serwisow 0 35 15 20
[ | D26 |Analiza rynku pracy o 35 15 | 20
D27_|Globalne relacje biznesowe 0 35 15 [ 20
[ |28 |Jezyk obey  jezyk angielski Z0lE 180 | 0 180 T 0] 030 2 [ o] o]30 2 [ 0] o3 0| o]30 30 2 30
D29_| Jezyk obcy / jezyk niemiecki 20/ 180 | 0 180 1 0] 030 2 | o] o]30 2 [ o] o030 0 o3 30 2 30
E_ PRAKTYKI ZAWODOWE Z0 960 3: 240 8 240 8 240 240
| | | | | I
Liczba godzin zaje¢ W semestrze 293 i 275 | 295 [ 290 T 270 I 255 | 220 I 240 | 210
Liczba punktéw ECTS w semestrze 29 | 31 | 29 [ 31 | 28 [ 32 | 31 [ 32 | 33
[taczna liczba godzin zaje¢ w calym toku studiow | 3533 brak przedmiotow do wyboru | 3 przedmioty dowyboru___| 3 przedmioty dowyboru | 2 przedmioty dowyboru___| 2 przedmioty do wyboru 2 przedmioty dowyboru___| 3 przedmiot do wyboru | 1 przedmiot do wyboru | 1 przedmiot do wyboru 3 przedmioty do wyboru
[Eaczna liczba punktow ECTS w calym toku studiow 1 305

Ogslem na studiach niestacjonamych wynosi 300, na kazdy rok przypada po 60
ECTS, na kazdy semestr przypada 30 ECTS. taczna liczba godzin na studiach
niestacjonarnych magisterskich, gdzie 1 ECTS réwna sig 25 godzin wynosi 7500
'godzin (wyklady, éwiczenia, seminaria z nauczycielem oraz samodzielna praca
studenta).

* student wybiera 20 przedmiotéw (od Il do X semestru studiow) oraz 1 lektorat.



