Zalgcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 32/2023

Rektora Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Przedsigbiorczo$ci
z siedzibg w Waltbrzychu

z dnia 26 wrzesnia 2023 r.

ANKIETA — BADANIE LOSOW ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW
(rok badania....., rocznik absolwentow...., kierunek studiow...)
Szanowni Panstwo!

Centrum Kreowania Kariery WSZIP, zainteresowane losem absolwentow Uczelni,
zwraca si¢ z prosba o wypelnienie ponizszej ankiety. Wyniki uzyskane w wyniku analizy
Panstwa odpowiedzi beda pomocne w planowaniu strategii rozwoju Wyzszej Szkoty
Zarzadzania i Przedsigbiorczosci z siedzibg w Walbrzychu i beda wykorzystane jedynie w
charakterze zbiorczych zestawien.

Osoby biorace udzial w badaniu wyrazaja pelng, Swiadomg i dobrowolng zgod¢ na udziat
w tym badaniu i1 s3 §wiadome przystugujacego im prawa odstgpienia od udziatu w badaniu na
kazdym jego etapie bez podania przyczyny i bez jakichkolwiek konsekwencji.

Zaznacz X w kwadracie, w wykropkowanych miejscach wpisz odpowiedz.
Dzickujemy

1. Jak ocenia Pani/Pan poziom ukonczonych studiow?
1 bardzo wysoko 1 wysoko [ $rednio 1 nisko ] bardzo nisko

Ktore z nizej wymienionych cech uwaza Pani/Pan, z perspektywy absolwenta, za
najmocniejsze i najstabsze strony naszej uczelni? (prosze oceni¢ w skali 2 -
niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze)

1 przygotowana merytorycznie kadra wyktadowcow

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

] program studiow

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

1 organizacja procesu dydaktycznego

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

1 baza dydaktyczna i laboratoria naukowe Uczelni

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

1 ogdlne ksztalcenie studentow

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

] kierunkowe ksztalcenie studentow

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

1 mozliwo$¢ zrealizowania swoich oczekiwan w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

1 mozliwos¢ pracy w laboratoriach naukowych

2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze

"] praktyczne podejscie wykladowcow do problematyki bedacej przedmiotem studiow



2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze
] nastawienie wyktadowcdw na pomoc studentom w rozwigzywaniu ich probleméow
merytorycznych dotyczacych przedmiotu studiow
2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze
] tatwos¢ zaliczania (egzaminy, zaliczenia przedmiotow, laboratoridow, itp.)
2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze
1 sprawne przygotowywanie pracy dyplomowej
2 - niedostatecznie 3 - dostatecznie 4 — dobrze 5 - bardzo dobrze
] tatwos¢ dostepu do ksigzek / skryptow / czasopism / innych zasobow i zrodet
bibliotecznych
(1 INNE (JAKIE?) ettt ettt e st e et e e b et e e eere e te e st e ane e aa e reenreareenre e
2. Czy sa takie obszary wiedzy i takie umiejetnos$ci, zwiazane ze studiami na ukonczonym
przez Pania/Pana kierunku, ktérych zdecydowanie brakowato Pani/Panu w programie
studiow?
] tak 1 nie 1 nie mam zdania
Jesli tak, to z jakiego zakresu powinna to by¢ wiedza i jakie umiejetnosci / kompetencje:

3. Jak Pani/Pan ocenia poziom wiedzy przekazywanej przez osoby prowadzace zajecia?
1 bardzo wysoki 1 wysoki 1 $redni

1 wystarczajacy 1 niewystarczajacy 1 nie mam zdania

4. Czy wiedza, umiejetnosci i kompetencje, ktore Pani/Pan zdobyVa w czasie studiow, sa:
1 zdecydowanie przydatne

1 raczej przydatne

(] raczej nieprzydatne

1 zdecydowanie nieprzydatne

] jest to zroznicowane i1 zalezy od konkretnego przedmiotu
] trudno powiedzie¢

5. Jakie zmiany powinny by¢ dokonane, by zwi¢kszy¢ zadowolenie absolwentow
ze studiéw w naszej uczelni?

6. W jakim stopniu uczelnia speklnila Pani/Pana oczekiwania w zakresie nauki jezykow
obcych?
) bardzo wysokim
1 wysokim
1 $rednim
] wystarczajacym
] niewystarczajacym
Prosze podac¢ najwazniejsze powody tej oceny:



7. Czy zdaniem Pani/Pana  kwalifikacje
w znalezieniu/wykonywaniu pracy?
a) w znalezieniu pracy

[ ] tak, w zupeosci

[] tak, w duzym stopniu

[] nie, ale rynek pracy jest beznadziejny

[] tak, w matym stopniu

[] tak, ale poradzitbym sobie bez niego

[] nie, w poszukiwaniu pracy licza sie znajomosci
[ ] nie, wyksztalcenie sobie, a rynek pracy sobie

b) w wykonywaniu pracy

[] tak, w zupelosci

[ ] nie, wyksztalcenie sobie, a rynek pracy sobie
[] tak, w duzym stopniu

[] nie, ale rynek pracy jest beznadziejny

[] tak, w matym stopniu

[ ] tak, ale poradzitbym sobie bez niego

[ ] nie, w pracy liczg si¢ inne umiejetnosci

zdobyte

w  WSZiP

8. Czy z perspektywy absolwenta dostrzega Pani/Pan potrzebe zmian w programach

studiow pod katem dostosowania do potrzeb rynku pracy?

[ ] tak, podaj W jakim ODSZAIZE .............couiieeeeie e,

[ ]nie

9. Prosze okresli¢ w skali od 1 do 5 (gdzie 5 oznacza stopien wysoki), jakie znaczenie
w pracy zawodowej maja nizej wymienione kompetencje (kolumna B) i w jakim stopniu
studia przygotowaly Panig/Pana do ich uzyskania (kolumna A).

A. B
Kompetencje u;gféagosgl wymagania
studiach pracodawcy
kreatywnos$¢

umiejetnos¢ pracy zespolowej

umiejetnos¢ pracy w warunkach
stresu

samodzielno$¢ pracy

umiejetnos¢  rozwigzywania
problemow

umiejetnos¢ komunikowania sig

umiej¢tnosci informatyczne

znajomo$¢ jezykoéw obcych

specjalistyczna wiedza
teoretyczna

specjalistyczne  umiejetnosci
zawodowe




Inne,
JaKie?. ..o,

10.Czy ma Pani/Pan propozycje dzialan, ktére mogloby podja¢ Centrum Kreowania
Kariery aby ulatwi¢ funkcjonowanie absolwentow WSZiP,na rynku pracy?

11. Z jakich mozliwos$ci oferowanych przez uczelni¢ Pani/Pan skorzystal/a?
wymiana mi¢dzynarodowa

pomoc materialna

stypendia naukowe

staze/ponadprogramowe praktyki

dodatkowe zajecia/kursy

kota naukowe

uprawnienia specjalistyczne
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Dzigkujemy za wypetienie ankiety



