Program studiow na kierunku Zarzadzanie profil praktyczny

studia niestacjonarne drugiego stopnia (dla rozpoczynajacych nauke w r.a 2020/2021)
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Przedmioty ogolne - inne wymagania (A)
1 ]Szkolenia BHP zal 0 0 4 4 4
2 |Jezyk obcy dla celéw zawodowych zal 3 12 1,2 | 30 30 15 15
3 |Warsztaty z praktykami biznesu zal | 3 3 06 | 15 15 15
4 |Paktyka 3 miesigce zal | 16 8.8 16 | 520 520 ittt 260
5 |Historia mysli ekonomicznej zal 3 0.6 | 16 16 16
6 |Komunikacja miedzykulturowa zal 3 0.6 | 16 16
7 |Seminarium zal | 20 |5546 4| 80 80 20 20 20 20
Przedmioty podstawowe ( B)
8 |Wspotczesne koncepcije zarzagdzania 1 6 1.2 | 28 12 16 12 16
9 |Makroekonomia 1 6 12 | 26 12 14 12 14
10 JPrawo gospodarcze zal 5 0.8 | 18 8 10 8 10
11 [Spoteczna odpowiedzialno$é biznesu zal 5 0.8 | 18 8 10 8 10
Przedmioty kierunkowe - C
12 |Marketing miedzynarodowy zal 5 1 20 | 10 [ 10 10 | 10
13 |Przedsiebiorczos¢ zal 4 06 | 16 16 16
14 |Zarzadzanie strategiczne 2 6 0.8 | 20 8 12 8 12
15 |Logistyka 2 4 0.8 | 20 20 20
16 ]|Zarzadzanie procesami 3 6 1 22 10 | 12 10 | 12
17 |Rachunkowo$¢ zarzadcza 3 6 1 22 10 | 12 10 | 12
18 |Negocjacje zal 4 08 | 20 8 12 8 12
19 [Metody badania organizacji 4 5 12 | 24 10 14 10 14
Przedmioty specjalizacyjne - C
20 |Przedmioty specjalnosciowe | zal 10 6.4 90 45 45 27 27 18 18
Razem| 120 1025] 213 | 732 80 70 55 20 44 62 20 47 311 20 52 304 20




Program specjalnosci na kierunku Zarzadzanie drugiego stopnia w r.a 2020/2021
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Specjalnos¢: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
1 |Zachowania cztowieka w organizacji zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
2 |Ekonomika pracy zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
3 Przedmiot prowadzony w jezyku angielskim (do
wyboru)* a| 2 08| 18| o9 | o 9 | o
4 |Strategiczne zarzadzanie personelem 4 2 0.8 | 18 9 9 9 9
5 |Decyzje menedzerskie zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
Razem| 10 90 [ 45 | 45 0 27 | 27 18 | 18
Specjalnosé: Rachunkowosé gospodarcza
1 [|Podatki i system podatkowy zal 2 08 | 18 9 9 9 9
2 |Reengineering zal 2 08 | 18 9 9 9 9
3 Przedmiot prowadzony w jezyku angielskim (do
wyboru)* zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
4 |Zarzadzanie ptynnoscig finansowg 4 2 08 | 18 9 9 9 9
5 |Decyzje menedzerskie zal 2 0.8 18 9 9 9 9
Razem| 10 90 | 45 [ 45 0 27 | 27 18 | 18
Specjalnos¢ : Zarzadzanie w wymiarze sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych
1 |Wymiar sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych zal 2 08 | 18 9 9 9 9
2 |Europejskie standardy ustug publicznych zal 2 08 | 18 9 9 9 9
3 Przedmiot prowadzony w jezyku angielskim (do
wyboru)* zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
4 |Zarzgdzanie w administracji publicznej 4 2 08 | 18 9 9 9 9
5 |Decyzje menedzerskie zal 2 08 | 18 9 9 9 9
Razem] 10 90 | 45 [ 45 0 27 | 27 18 | 18
Specjalnos¢ : Zarzadzanie organizacjami publicznymi
1 |Systemy zarzadzania jakoscig zal 2 08 | 18 9 9 9 9
2 |Europejskie standardy ustug publicznych zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
3 Przedmiot prowadzony w jezyku angielskim (do
wyboru)* zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
4 |Zarzgdzanie w administracji publicznej 4 2 08 | 18 9 9 9 9
5 |Decyzje menedzerskie zal 2 08 | 18 9 9 9 9
Razem] 10 90 | 45 [ 45 0 27 | 27 18 | 18
Specjalnos¢ : Zarzadzanie jakoscia
1 |Systemy zarzadzania jakoscig zal 2 08 | 18 9 9 9 9
2 |Reengineering zal 2 08 | 18 9 9 9 9
3 Przedmiot prowadzony w jezyku angielskim (do
wyboru)* zal | 2 08) 18| 9 9 9 9
4 |Restrukturyzacja i zarzgzanie zmiang 4 2 08 | 18 9 9 9 9
5 |TQM/6 SIGMA zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
Razem|] 10 90 45 45 0 27 27 18 18
Specjalnos¢: Zarzadzanie logistyczne
1 |Systemy zarzadzania jakoscig zal 2 08 | 18 9 9 9 9
2 |Reengineering zal 2 08 | 18 9 9 9 9
3 Przedmiot prowadzony w jezyku angielskim (do
wyboru)* zal | 2 08)] 18| 9 9 9 9
4 |Restrukturyzacja i zarzgzanie zmiang 4 2 08 | 18 9 9 9 9
5 |Strategie logistyczne przedsiebiorstwa zal 2 0.8 | 18 9 9 9 9
Razem|] 10 90 45 45 0 27 27 18 18




